Zwierzeta zyjgce w hodowlach cierpig ukryte za murami ferm — na tym stanowisku bedziesz ich
gtosem. Pracujgc na nim pomozesz dociera¢ z naszym przekazem do istotnych dla
organizacji grup docelowych oraz poprzez dziatania marketingowe, pomaga¢ dokonywaé im
dobrych dla zwierzgt decyzji w oparciu o merytoryczne informacje. Dzieki Twojej pracy wiecej
ludzi bedzie Swiadomych jak okropny los spotyka zwierzeta i jak mozemy im pomdéc. Ponadto,
dzieki Twojej pracy bedziemy sprawniej poszerza¢ grono darczyncow, aktywistow czy
sojusznikow. W Twoich rekach bedzie zwiekszanie widocznosci naszej organizacji oraz tematu
pomocy zwierzetom zyjagcym w hodowlach.

W tym celu do Twojej dyspozycji bedzie szereg kanatéw komunikacji i narzedzi, ktére juz
wykorzystujemy — jednak wazne bedzie takze ciggte szukanie i rozwijanie nowych
sposobow dotarcia, a takze ich ocena i porzucanie tych, ktére uznamy za mniej skuteczne.

Dzieki Twojej pracy inne zespoty w organizacji bedg mogty skuteczniej realizowaé swoje cele
zwigzane z komunikacjg. Poprzez rozwijanie umiejetnosci i wiedzy o marketingu w
Otwartych Klatkach, a takze bezposrednie wsparcie w dziataniach promocyjnych, bedziesz
wptywac na pozyskiwanie funduszy i podpiséw pod petycjami i budowanie poparcia dla naszych
postulatéw.

Wazng czescig Twojej pracy bedzie budowanie zespotow w obszarze marketingu i
zarzadzanie nimi tak, by jak najlepiej stuzyly organizacji.

Aby realizowaé te zadania, bedziesz:

e tworzy¢ tresci do social mediow, rozwija¢ naszg obecnos¢ w social mediach, oceniac
ich skutecznos$c i tworzy¢ strategie dziatania w nich,

e prowadzi¢ kampanie reklamowe online w systemach reklamowych Meta, Google,

Linkedin, TikTok, Twitter,

tworzy¢ tresci tekstowe na naszego bloga i do newsletterow,

bra¢ udziat w tworzeniu tresci video oraz tworzy¢ samodzielnie proste filmy,

dbac o naszg widocznosé w wyszukiwarkach internetowych (SEO),

analizowa¢ dane ilosciowe i jakosciowe pozyskane z narzedzi analitycznych w celu

oceny skutecznosci dziatan i wyznaczania dalszego kierunku, a takze dba¢ o rozwdj

tego obszaru,

prowadzi¢ testy A/B w reklamach i na stronach,

zarzadzaé naszymi stronami internetowymi i tresSciami na nich,

wspotpracowac z zespotem fundraisingowym w celu pozyskiwania leadoéw i

darowizn, planowania $ciezek komunikaciji i kultywowania leadow,

e tworzy¢ podsumowania i oceny dziatan promocyjnych oraz poszczegdélnych kanatow,



e szukac¢ nowych kanaléw dotarcia i nowych sposobéw na usprawnienie dziatan
marketingowych,

e dzieli¢ sie wiedzg — tworzy¢ poradniki, prezentacje, szkolenia, materiaty pomocnicze w
obszarze marketingu,

e pracowac i rozwija¢ swoje umiejetnosci wykorzystywania narzedzi takich jak Google
Analytics, Google Optimize, Google Tag Manager, Hotjar, Salesforce, SALESmanago.

Czego wymagamy od kandydatéw?

e Wyczucia estetycznego oraz umiejetnosci tworzenia zrozumiatych i ciekawych tresci
tekstowych

e Umiejetnos¢ analizowania danych na podstawowym poziomie i wyciggania wnioskow z

nich (lub chec¢ rozwijania sie w tym obszarze)

Znajomosci jezyka angielskiego w mowie i piSmie w stopniu komunikatywnym

Duzej elastycznosci czasowej: stanowisko obejmuje prace w wymiarze godzin petnego

etatu (40 godzin / tydzien), z czego cze$¢ moze odbywac sie w niestandardowych

godzinach, aby dostosowac sie do réznic w strefach czasowych, godzin dziatania

wolontaryjnych aktywistéw i niespodziewanych wydarzen

Gtebokiego przekonania do misji Otwartych Klatek

Traktowania innych z szacunkiem, przyzwoitoscia i wspélczuciem — nawet

adwersarzy

Wysokiej etyki pracy, proaktywnosci i zamitowania do pracy

“Growth mindset”: poszukujemy oséb, ktére nieustajgco chcg sie rozwijaé, stawac sie

lepsi w aktywizmie, ale takze jako ludzie

Dopasowania do kultury czestego feedbacku

Pragmatycznego myslenia o konsekwencjach dziatan

Umiejetnosci rozumowania i komunikowania swojego myslenia

Duzej asertywnosci i kierowania sie wartosciami Otwartych Klatek

Umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemow

Co zyskujesz w ramach pracy w Otwartych Klatkach?

Prace z misjg — pomagasz budowac lepszy $wiat dla zwierzat.
Przejrzyscie ustalone wynagrodzenie — otrzymasz wynagrodzenie za swoj aktywizm.
Gwarantujemy umowe o prace. Nasze stawki nie sg negocjowalne.

e Mozliwosé skorzystania z pakietu prywatnej opieki zdrowotnej,
wspotfinansowanego przez Otwarte Klatki.

e Czas — masz mniej ograniczen czasowych dziatajgc dla zwierzat na peten etat w
poréwnaniu z dziataniem w swoim wolnym czasie.

e Wysoka elastycznos¢ — pracujesz zdalnie, z domu i samodzielnie rozliczasz sie ze
swojego czasu i obowigzkow.



e Zaufanie — zatrudniajgc osoby dajemy im duzg dowolnos¢ i odpowiedzialnosc za
organizacje, ufajgc, ze zrobig to, co najlepsze dla organizacji
Autonomie — doswiadczysz wolno$ci i niezaleznosci w podejmowaniu decyzji.
Transparentno$sé — masz wglad w prace oraz decyzje innych, tak samo, jak osoby
budujgce organizacje majg wglad w twojg prace.

e Szczerg kulture pracy — bedziesz wiedzie¢, co robig twoi koledzy i co tak naprawde
mysla.
Wiedze — poznasz i otrzymasz wsparcie od osob, ktére od wielu lat walczg o zwierzeta.
Nieustanny rozwdéj — bedziesz miat nie tylko mozliwos$¢, ale takze wsparcie w ciggtym
doskonaleniu swoich umiejetnosci i zdobywaniu nowych doswiadczeh.

e Zdolnosé do wplywania na organizacje — zalezy nam, by ludzie otwarcie wyrazali
swoje zdanie i w ten sposob wptywali na to, jakg organizacijg jestesmy.

e Smiech — aktywizm moze byé czasami przyttaczajgcy, dlatego uwazamy, ze posiadanie
luznej atmosfery jest kluczem do zréwnowazenia tego.

Zapraszamy do zapoznania sie z dodatkowymi szczegotami oferty pracy i wypetnienia
formularza rekrutacyjnego na naszej stronie internetowe;j:

https://otwarteklatki.pl/oferta-pracy-specjalista-marketing



